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	UỶ BAN NHÂN DÂN

TỈNH TUYÊN QUANG
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc          

	Số: 983/UBND-NV
	Tuyên Quang, ngày 08 tháng 5 năm 2013

	     V/v tuyển dụng công chức, viên chức
	


	Kính gửi:
	- Các Sở, ban, ngành;

- Ủy ban nhân dân huyện, thành phố.


Căn cứ Quyết định số 290/QĐ-CT ngày 23/3/2013 của Chủ tịch UBND tỉnh về việc tuyển dụng công chức năm 2012; Quyết định số 366/QĐ-CT ngày 13/4/2013 của Chủ tịch UBND tỉnh về việc điều chỉnh, bổ sung chỉ tiêu và điều kiện tuyển dụng công chức, năm 2012;

Căn cứ Quyết định số 291/QĐ-CT ngày 23/3/2013 của Chủ tịch UBND tỉnh về việc tuyển dụng viên chức; Quyết định số 385/QĐ-CT ngày 20/4/2013 về việc điều chỉnh, bổ sung chỉ tiêu và điều kiện tuyển dụng viên chức;

Sau khi xem xét điều kiện thực tế của tỉnh trong việc tuyển dụng công chức, viên chức năm 2012,   

Ủy ban nhân dân tỉnh có ý kiến như sau:

1. Về việc tuyển dụng công chức.

Điều chỉnh thời gian nhận hồ sơ đăng ký tuyển dụng công chức năm 2012 đến hết ngày 20/5/2013. 

2. Các Sở, ban, ngành, UBND huyện, thành phố có trách nhiệm:

- Niêm yết công khai các Quyết định về tuyển dụng công chức, viên chức và Văn bản này tại trụ sở làm việc.
- Giám đốc các Sở, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, Chủ tịch Ủy ban           nhân dân huyện, thành phố chỉ đạo việc tiếp nhận hồ sơ đăng ký dự tuyển công chức, viên chức theo đúng quy định; chịu trách nhiệm trước Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh nếu để xảy ra sai phạm, không tiếp nhận hồ sơ đủ điều kiện           đăng ký dự tuyển, tuyển dụng công chức, viên chức vào cơ quan, đơn vị mình quản lý.
3. Sở Thông tin và Truyền thông, Báo Tuyên Quang, Đài Phát thanh và Truyền hình tỉnh:

Tiếp tục đăng tải Thông báo số 18/TB-UBND ngày 23/3/2013 của Ủy ban nhân dân tỉnh về tuyển dụng công chức năm 2012,  Thông báo số  26/TB-UBND ngày 13/4/2013 của UBND tỉnh về việc điều chỉnh, bổ sung chỉ tiêu và điều kiện tuyển dụng công chức năm 2012 và Văn bản này trên Cổng thông tin điện tử tỉnh, Báo Tuyên Quang, Đài phát thanh và Truyền hình tỉnh.

4. Sở Nội vụ có trách nhiệm:

- Cung cấp đầy đủ hồ sơ dự tuyển cho các thí sinh đăng ký dự tuyển công chức, viên chức. 
- Tiếp nhận tất cả hồ sơ của các thí sinh đủ điều kiện đăng ký dự tuyển công chức, viên chức vào các cơ quan, đơn vị trên địa bàn tỉnh bị từ chối tiếp nhận; tổng hợp báo cáo Ủy ban nhân dân tỉnh và chuyển hồ sơ đến các cơ quan, đơn vị có chỉ tiêu tuyển dụng để thực hiện việc tuyển dụng theo quy định.

- Thường xuyên kiểm tra, đôn đốc các sở, ban, ngành trong việc tiếp nhận hồ sơ đăng ký dự tuyển công chức, viên chức đảm bảo đúng quy định. Tổng hợp, xác minh các ý kiến phản ánh của công dân về việc tuyển dụng công chức, viên chức trên địa bàn tỉnh; tham mưu, đề xuất với Ủy ban nhân dân tỉnh hình thức xử lý kỷ luật đối với các tập thể, cá nhân vi phạm quy định trong việc tuyển dụng công chức, viên chức.
5. Đối với các thí sinh có đủ điều kiện đăng ký dự tuyển, nhưng bị cơ quan, đơn vị có chỉ tiêu tuyển dụng không nhận hồ sơ, thí sinh được nộp hồ sơ trực tiếp tại Sở Nội vụ. 
Người dân có quyền phản ánh những sai phạm, nhũng nhiễu, tiêu cực của cán bộ, công chức liên quan đến công tác tuyển dụng công chức, viên chức về Sở Nội vụ, hoặc phản ánh trực tiếp qua số điện thoại 027.3824662 (trong giờ hành chính)./.
	Nơi nhận:
- TT Tỉnh ủy;         (Báo
- TT HĐND tỉnh;   cáo)
- Như  trên;

- Chủ tịch UBND tỉnh;

- Các PCT UBND tỉnh;

- Báo Tuyên Quang;

- Đài PTTH tỉnh;

- Chánh VP, các PCVP UBND tỉnh;

- Công báo Tuyên Quang;

- Lưu VT, NV.
	KT. CHỦ TỊCH

PHÓ CHỦ TỊCH

(Đã ký)
Vũ Thị Bích Việt
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